
 

 
 
 
 
Die Maria-Ward-Schulstiftung sucht für die Maria-Ward-Realschule Altötting zum  
1. August 2026 eine/n 
 

stellvertretende Schulleitung/Realschulkonrektor (m/w/d) 
 
 
Wer sind wir? 
 

Die Maria-Ward-Schulstiftung Passau verantwortet an sechs Schulen in Ober- und 
Niederbayern den Erziehungs- und Bildungsauftrag im Selbstverständnis von Maria Ward, der 
Begründerin der Congregatio Jesu, vormals der Englischen Fräulein. 
 
Die Schulen zielen auf die werteorientierte und ganzheitliche Persönlichkeitsbildung auch 
über die Fächergrenzen hinweg. Die damit verbundene Gestaltung von Werteerziehung und 
Pädagogik in zeitgemäßer Form gehört zum Grundauftrag unserer Schulen und zur Aufgabe 
aller Personen in Verantwortung. An der Realschule werden derzeit rund 800 Schülerinnen 
und Schüler von 60 Lehrkräften unterrichtet. 
 
Wir suchen für unsere Schule eine überzeugende katholische Führungspersönlichkeit, 
 

• die als voll ausgebildete und qualifizierte Lehrkraft (1. und 2. Staatsexamen) über 
umfangreiche pädagogische Erfahrungen verfügt sowie über sichere Kenntnisse in der 
Schulverwaltungspraxis und idealerweise im Privatschul- und kirchlichen Arbeitsrecht  

• die fähig und bereit ist, in enger und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit dem 
Schulträger, dem Kollegium, den Mitarbeitenden und den Eltern, die Schülerinnen und 
Schüler in ihrer Entwicklung zu jungen, selbstbewussten Menschen zu fördern, so dass 
sie in der Lage sind, ihr Leben selbstständig in christlicher Verantwortung zu gestalten  

• die aktiv am Leben der katholischen Kirche teilnimmt und die sich mit dem christlichen 
Erziehungsauftrag einer Schule in katholischer Trägerschaft identifiziert und deshalb 
deren besonderes Schulprofil weiterentwickelt.  
 

 
Wir bieten an unserer Schule  
 

• ein Arbeitsumfeld, das geprägt ist von intensivem, offenem und gutem 
Zusammenwirken aller Mitglieder der Schulfamilie  

• eine Führungsposition, in der positiv die Freiheiten von Schulen in privater 
Trägerschaft genutzt werden sollen im Sinne der Verwirklichung unseres christlich 
geprägten Bildungs- und Erziehungsauftrags  

• ein Kollegium der Schulleitungen unserer Schulen, in dem Kooperation und Austausch 
möglich und erwünscht sind, und eine wertschätzende Führungskultur auf der 
Vorgesetztenebene.  



 

Das Beschäftigungsverhältnis ist unbefristet. 
 
Das Dienstverhältnis und die Vergütung richten sich nach dem Arbeitsvertragsrecht der 
bayerischen (Erz-)Diözesen (ABD). Eine Beurlaubung aus dem Staatsdienst ist für Lehrkräfte 
des staatlichen Realschuldienstes möglich.  
 
Nähere Informationen erhalten Sie bei dem Vorsitzenden des Vorstands der Maria-Ward-
Schulstiftung Passau, Herrn Michael Zenger, M.A. (E-Mail: zenger@mws-passau.de). 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, akademische und tätigkeitsbezogene Zeugnisse) bis zum 15. Juli 2026 per E-Mail 
an zenger@mws-passau.de.  
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